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design

Na osnovu Zakana o zaititi na radu (,,SluZbene novine FBiH*, br*j:79DA od 30.10.2020. godine),
ilana 143. Zakona o srednjem obrazovanju Kantona Sarajevo (,,SluZbene novine Kantona
Sarajevo", braj:23117 i 30i19) i dlana 153. Pravila JU Sredqia 5ko1a za oko1iS i drvni dtzajn
Sarajevo, Skolski odbor JU Srednja Skola za okoliS i drvni daajn Sarajevo na svojoj rcO(
redor,noj sjednici odrZanoj dan4 31.03.2A21. godine, donosi

P R A V I L N IK
o zaltiti na radu

I OPSTE ODREDBE

elan 1,

Pravilnikom o za5titi na radu u Javnoj ustanovi Srednja Skola za okoliS i drvni dizaln Sarajevo (u
daljem tekstu: Pravilnik) bliZe se ureduju, obaveze i odgovomosti poslodavca i zaposlenika na
uredivanju, provodenju i unapredivanju za5tite na radu u skladu sa zakonom, propisima donesenim
na osnovu zakona i ovim pravilnikom, kao i obezbjedenje za5tite na radu udenika na praktidnoj
nastavi .

etan z.
Svi zaposlenici Skole duZni su pridrZavati se odredaba Zakona o za5titi na radu i Pravilnika o za5titi
na radu.

Clan 3.
Zaitita na radu, u smislu ovog Pravilnika obuhvata skup mjera i aktivnosti usmjerenih na stvaranje
uslova koji obezbjeduju sigurnost na radu, na spredavanje i otklanjanje opasnosti i Stetnosti koje mogu
prouzrokovati povrede na radu, oboljenja i o5tedenja zdravlja zaposlenika na radu ili u vezi sa radom i
koji stvaraju pretpostavku za punu fizidku. psihidku i socijalnu sigurnost zaposlenih.

ilan 4.
ZaStitu na radu Poslodavac organizuje, provodi i unapreduje uporedo sa organizovanjem i
unapredivanj em procesa rada.

elan 5.
Zaitita na radu obezbjeduje se: zaposlenicima Skole, licima na strudnom osposobljavanju,
prekvalifikacili i dokvalifikaciji odnosno profesionalnoj rehabilitaciji u Skoli, za sva lica koja se po bilo
kom osnovunalaze na radu, a koja su angaZovana od strane Skole, kao i udenici i studenti na praktidnoj
nastavi i strudnoj praksi u Skoli, kojima je Skola odobrila obavljanje praktidne i strudne obuke (u daljem
tekstu: zaposlenici).

etan o.
Za provodenje i unapredivanje za5tite na radu odgovorni su svi zaposlenici, svaki u svom
djelokrugu poslova.



ebn7.

Ako primjeti nedostatke, kvarove ili druge pojave i okolnosti koje bi mogle da ugroze bezbjednost na
radu ili bezbjednost drugih zaposlenika, kao i imovine Skole, zaposlenik je duZan da odmah obavijesti
neposrednog rukovodioca.

II MJERE ZASTITE ZAPOSLENIKA NA RADU

1. Mjere kojim se neposredno obezbjeduje sigurnost na radu

ilan 8.

Skola.le dlLnaobezbjediti za svaradna mjesta odgovaraju6e op5te mjere zaltite zaposlenika, a narodito:

- propisane uslove koje treba da ispunjavaju radne i pomoine prostorije,

- odgovarajude pristupne i unutra5nje komunikacione puteve u radnim prostorijama,
- upotrebu sredstava rada i opreme,

- pruZanje prve pomodi zaposlenicima,

- obezbjeclenje potrebne temperature, ventilacije i osvjetljenja u radnim prostorijama,
- ogranidenje buke i vibracija na dozvoljeni nivo,
- otklanjanje Stetnih uticaja opasnih materija i opasnih zralenja, ako se pojave,

- obezbjedenje od udara elektridne struje i
- spredavanje nastanka potaru i eksplozije

ilan 9.

Sve prostorije (radne i sporedne) u Skoli moraju biti prema vrsti poslova dovoljno osvijetljene
prirodnom i vje5tadkom svjetlo5iu prema standardu.

ilan 10.

Zidovi, pregrade, tavanice i drugi konstruktivni elementi radnih prostorija moraju biti obojeni
svjetlim bojama.

ilan 11.

Svim zaposlenicima koji se pri dolasku na posao presvlade u radna odijela moraju se staviti na
raspolaganje garderobni ormari, a sanitarne prostorije prema vaietim propisima.

Clan 12.
Zagrijevanje radnih i pomoinih prostorija vr5i6e se na odgovarajuii i siguran nadin.

elan 13.

Sredstva zarad mogu se upotrebljavati za svrhu kojoj su namijenjena. Sa njima se mora paZljivo
rukovati, a poslije upotrebe moraju se odistiti i ostaviti na odredeno mjesto ili u prvobitno stanje.
Nastavnici praktidne nastave u Skolskoj radionici odgovomi su, svako za svoju grupu udenika sa

kojom odrZava das praktidne nastave. Nastavnici odgovaraju i za sredstva i alate sa kojima su
zaduLeni materijalno, zarrcnamjensko rukovanje i kori5tenje istih kao i za eventualno o5te6enje ili
nestanak istih, osim za sredstva rada koja se ubrajaju kao potroSni materijal.

elan 14.

Nastavnik praktidne nastave je duZan voditi raduna da udenici samoinicijativno ne obavljaju radnje
koje bi dovele u opasnost njihovu bezbjednost i Livot, S tim u vezi svaki kabinet praktidne nastave
u Skoli mora biti obezbjeden centralnom sklopkom za kompletno iskljudenje struje na aparatima



na kojima se izvodi praktidna nastava s udenicima, te s istom moZe rukovati samo profesor praktidne
nastave.

elan 15.
Skola je duZna u kabinetu praktidne nastave, aradi bezbjednosti prisutnih u kabinetu, obezbjediti
drvene podove, te upotrebu propisnog alata koji pntLamaksimalnu bezbjednost u radu.

U vezi sa naprijed navedenim stavovima profesor praktidne nastave neposredno je odgovoran za
bezbjednost udenika u kabinetu , te s tim uvezi duZan je:

l. prije podetkaradauvjeriti se daje centralna sklopka iskljudena;
2. da udenici prate instrukcije profesora;
3. da se koriste propisanim alatom;
4. upotrebljavati samo ispravan alat;
5. ODMAH prijaviti svaki kvar ili nedostatak na sredstvima zaradu kabinetu direktoru Skole.

elan 16.
Udenici koji obavljaju praktidnu nastavu van Skole, u radionicama i na terenu su pod nadzorom
profesora praktidne nastave,

Clan 17.
Profesori praktidne nastave tokom obavljanja praktidne nastave duZni su imati za5titnu opremu.
Udenici koji pohadaju praktidnu nastavu u Skoli, Skolskoj radionici ili na terenu, duZni su imati lidnu
za5titnu opremu u suprotnom nisu u moguinosti pristupiti izvodenju praktidne nastave.

ilan 18.
Ugovorom koji se potpisuje izmedu Skole i privrednih subjekata reguliSe se i obaveza navedenih
subjekata da u skladu sa Zakonom o zaStiti na radu FBiH, Zakonom o srednjem obrazovanju KS i
drugim podzakonskim aktima obezbjede i za5titu na radu na5ih udenikaza vrijeme provodenja
praktidne nastave.

ilan 19.
Nastavnici koji na dasu koriste nastavna udila (grafoskope, platna, radunare, radio i TV prijemnik,
video rekorder i ostalo) duZni su da se istima pravilno i strudno koriste. Zabranjenoje nenamjensko
kori5tenje istih. U kori5tenju se obavezno treba pridrlavatiuputstava zarad..

Clan20.
Pripremni kabinet hemije potrebno je da ima protupoZarni aparat, a kabineti hemije digestor.

ebn2t.
Ma5ine, alati, uredaji i pomoina sredstva koja se koriste u radu u ovoj Skoli, bilo da se radi o novom
ili popravljenom, moraju prije upotrebe biti pregledane i ispitane u pogledu njihove sigurnosti, od
nadleZne institucije.

ebn22.
Na ma5inama koje se koriste u toku praktidne nastave potrebno je obezbjediti pomagala, naprave i
uredaje koja se koriste kao zastitapri radu na ma5inama kako se ne bi do5lo u dodir sa o5tiriom
alata' 

cbn23.
Zaposlenici su duZni da se pridrlavaju utvrdenih mjera za$tite na radu, da koriste sredstva rada i
opremu po uputstl'u proizvodada. Zaposlenici imaju pravo i duZnost da namjenski koriste sredstva
lidne za5tite i da ih odrZavaju u ispravnom stanju.



(lan24.
Zaposlenik pod uticajem alkohola ili drugih sredstava zavisnosti ne moZe zapoteti odnosno nastaviti
rad. Takav zaposlenik 6e se udaljiti iz Skole, a protiv istog 6e se primjeniti mjere u skladu sa Zakonom
i Pravilima Skole .

ilan 25.
Opasna mjesta (gdje su elektridni vodovi visokog napona ili gdje su Zice pod naponom) moraju biti

obilj eZena propi sanim oznakama.

(lan26.
Sve elektroinstalacije i osvijetljenje u svim prostorijama Skole i Skolske radionice moraju biti

izvedene u skladu sa tehnidkim propisima i standardima. Svi uredaji zarad moraju biti uzemljeni i
za5tiieni od sludajnog napona. Svaki rad pod naponom je zabranjen. Opasna mjesta/ elektridni
vodovi, transformatorska stanica, gole elektridne Zice i sl./ moraju biti obiljeZena vidnim oznakama
(npr.> opasno po Zivot> i sl.

tlan27.
Od udara groma moraju biti za5tideni svi objekti Skole, prema vaLeiim propisima.

thn 28.
Obavezan je periodidni pregled svih sredstava i uredaja zarad i to u rokovima propisanim Zakonom
o za5titi na radu.

ilI OBAVEZE ZAPOSLENIKA

tlan29.

Svaki zaposlenik je obavezan:

1. Dolaziti na rad u propisano vrijeme u normalnom tjelesnom i psihidkom stanju,
2. Obaviti potrebne preglede radi utvrdivanjazdravstvenih i psihofizidkih sposobnosti,
3. Pri obavljanju poslova koji proizilaze iz zakljudenog ugovora o radu izmedu poslodavca i

zaposlenika, iste obavljati u skladu sa pravilima zaStite na radu i rukovati radnom materijalom
prema uputima zarad,

4. Omoguditi ovla5tenoj osobi provjeru da li je pod utjecajem sredstava ovisnosti,
5. Prijaviti neposrednom rukovodiocu sve nedostatke koji bi mogli utjecati na siguran rad,
6. Upotrebljavati lidna zaititna sredstva i opremu propisanu za poslove i zadatke koje obavlja,
7 . Sudjelovati u organizovanom procesu osposobljavartla za rad na siguran nadin.

MRAVA, OBAVEZE I ODGOVORNOSTI
ODGOVORNIH LICA

itan 30.
Za sprovodenje zakonskih propisaizzaitite na radu i odredaba ovog Pravilnika odgovorni su direktor
Skole, koordinator praktidne nastave, nastavnici praktidne nastave za svaki nastavni das na kojem se
koriste sredstva zaltile na tadu, i drugi zaposlenici koji na bilo koji nadin organizuju i rukovode
procesom rada i to svaki u svom djelokrugu rada.

Odgovorna licaiz prethodnog stava u konkretnom sprovodenju mjera zaltite na radu duZna su :



- da zaposlenika na najprikladniji nadin upoznaju sa uslovimarada, izvorima opasnosti i Stetnosti
na radnom mjestu,

- da zaposlenika poude o namjeni i nadinu upotrebe odgovarajuiih sredstava i opreme zali(nu
zaititu, kao i eventualne posljedice zbog neupotrebljavanja istih,

- da stalno i neposredno nadziru izvrSavanje propisanih mjera za5tite na radu,
- da ne dozvole zaposleniku koji ne koristi sredstva i opremu zalidnu za5titu na radu da obavlja

posao na radnom mjestu,
- da odmah, bez odlaganja, a najkasnije u roku od 24 (,asa obavijeste koordinatora praktidne

nastave o svakoj povredi nastavnika praktidne nastave ili udenika u udionidkoj radionici,
- da prijave odgovomom rukovodiocu nedostatak, kvar ili pojavu koja bi mogla da ugrozi Zivot

ili zdravlj e zaposlenika,
- da se stara o snabdijevenosti prirudne apoteke,
- da u sludaju nesre6e pruLe pomo6 unesreienom,
- da podnese prijave odgovornom licu o povredi radnih duZnosti protiv zaposlenika koji se ne

pridrZavaju propisanih mj era

V SREDSTVA I OPREMAZALIdNU ZASTITU

ilan 31.
U cilju zaltite orgarizma i dijelova tijela zaposlenika koji su pri radu izloZeni odredenim Stetnostima
i opasnostima u Skoli, tim zaposlenicima se obezbjeduju sredstva i oprema zalidnu za5titu pri radu.

ilan 32.
Sredstva i opremu lidne zaStite na kojima nastanu promjene zbog kojih postoji opasnost po sigurnost
i zdravlle radnika iskljuduju se iz upotrebe.,

PREGLED OPRE,ME I SREDSTAVA LICNE ZASTITE

Redni
broj

Radno mjesto Naziv za5titnih sredstava i opreme liine
za5tite

1 Domar-Rukovalac centralnog grijanja Uniforma ljetna
Uniforma zimska
Gumene dizme iliL{TZ cipele
Rukavice

2. Zaposlenice na odrZavanju
disto6e

Radnimantil
Marama za glavu
Klompe

J. Nastavnik tjelesnog i zdravstvenog odgoja Patike
Trenerka

4. Nastavnik praktidne nastave/laboratorijski rad Zaititni mantil dugih rukava duZine do ispod
kukova, za5titne naodale sa sigurnosnim
staklima, za5titne rukavice, za5titne cipele,
maska zalice (vizir), za5titne naodale.

5. Nastavnik praktidne nastave/rad u radionici i rad
na terenu

Zaititni Sljem, pantalone protiv prosijecanja ili
terenske pantole, za5titne dizme, gojzerice,
rukavice, zaititna jakna ili terenska jakna,
za5titni Stit za lice.



itan::.
Poslodavac je duZan obezbejditi opremu za zaltitu na radu uposlenicima navadenu u e lanu 32.
Nabavka 6e se vr5iti periodidno u skladu sa odobrenim sredstvimaiz BudZeta.

vI EVIDENCIJA 
ebn34.

Skohie duhnada vodi propisanu evidenciju o :

l. Zaposlenicima rasporedenim na radna mjesta sa posebnim uslovima rada i pove6anim
rizikom;

2. Radnim mjestima sa pove6anim rizikom. Tabela 1. u prilogu.
3. Opasnim materijama koje se koriste pri radu;
4. Provjeri znarla zaposlenika iz oblasti zaitite na radu
5. Izvr5enim pregledima i ispitivanjima radne sredine, sredstava rada i opreme i sredstava lidne

za1tite.
6. Povredama zaposlenika na radu, profesionalnim oboljenjima, smrtnim sludajevima i njihovim

uzrocima.
7. Ljekarskim pregledima radnika.

elan 35.
Poslodavac je duZan obezbjediti obuku o za5titi na radu zaradnlke koji moraju koristiti sredstva lidne
za5tite na radu a koji prethodno istu nisu pro5li .

VI PRELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clan36.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu narednog dana od dana dono5enja.

ClanZl.
Izmjene i dopune ovog Pravilnika vrSe se na nadin i po postupku predviderim zanjegovo dono5enje.

etan:s.
Izmjene i dopune ovog Pravilnika moZe predloZiti Poslodavac ili radnici putem sindikata a u skladu
sa nadinom i postupkom za njegovo done5enje,

Odredbe koje
radu.

obuhvadenenisu se saglasno sa Zakonom o za5titi na

,EDNIK

Sulejmanov

Broj : 04101 -l -520-1 12021
Datum: 3L03.2021. godine

ODBORA

tlan 39.
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